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Revizyon No
Birim Tiirk Diinyasi Stratejik Uygulama ve Arastirma Merkezi
Sira No Tlgili Birim Hassas Gorev Sorumlu Sorumlu | Risk Gorevin Yerine Alinmasi1 Gereken Onlemler
Personel Yonetici | Diizeyi | Getirilmeme veya Kontroller
Sonucu
Merkez Merkez Y 6netim kurullarma Merkez Merkez Yiiksek | Egitim  Ogretimin | Zamaninda kurullara bagkanlik
Midirligi bagkanlik etmek ve kurul Miidiirii Miidiirii aksamasi, kurumsal | etmek Kurul kararlarinin
kararlarinin uygulanmasini hedeflere ulagsmada | uygulanmasini saglamak.
saglamak. aksakliklar
yasanmasl,
kurumsal temsil ve
yetkinlikte sorunlar
yasanmasi
Merkez Kurulusun amag ve hedefleriyle Merkez Merkez Orta Gorevin aksamasi Planlanan hedeflerin yerine
Miidirligi degisen firsatlar arsindaki Miidiirii Miidiirii getirilmesi i¢in gerekli i¢
uyumun korunmasi ve denetimi saglamak
yonetilmesine destek vermek
Merkez Kanun, yonetmelik ve diger Merkez Miidiir | Merkez Yiiksek | Hak kayb1, Yanlis Kanun ve yonetmelik
Miidiirliigii mevzuatin takibi ve uygulanmas1 | Yardimcist Miidiirii islem, degisikliklerini takip etmek
Merkez Gorevden ayrilan personelin, Merkez Merkez Yiiksek | Gorevin aksamast | Birimler aras1 koordinasyon
Midurliga yonetim kurulu ve danigsma kurulu | Miidiirt Miidiiri Ozliik hakki kayb1 | saglamak ve gorevlendirmeleri
iiyelerinin yerine gorevlendirme zamaninda yapmak,
yapilmasi, personel yoksa {ist Yeni gorev alan personele,
makami bilgilendirilmesi gorevden ayrilan personelin
rapor hazirlayarak
bilgilendirilmesini saglamak.




Merkez Boliim faaliyet, stratejik plan, Merkez Miidiir | Merkez Orta Egitim -6gretimin | Boliim akademik kurullariin
Midurliga performans Kriterlerinin Yardimcisi Midiirii aksamasi, kurumsal | zamaninda toplanmasin
hazirlanmasini saglamak hedeflere saglamak, donem ve egitim y1l
ulagilamamasi, ile ilgili gerekli is bolimii ve
verim digikligi giincelleme paylasiminin
yapilmasini saglama
Merkez Boliimde egitim -0gretim Merkez Miidiir | Merkez Orta Boliim akademik Kurumun dénemsel
Midurliga faaliyeti, stratejik plan performans | Yardimcisi Midiirii ve idari caligmalarinin giincellenmesi
kriterleri gibi her y1l yapilmas1 faaliyetlerde ve ileriye taginmast i¢in
zorunlu ¢alismalara destek aksama, esgiidiimiin 6neminin
vermek koordinasyon vurgulanmasi ve bu yonde belli
eksikligi ve kamu kriterlerin diizenliligi i¢in ¢caba
zararl sarf edilmesi
Onaylayan
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